
“選ばれる企業”を目指す!　年間顧客数7,500社の現場を
社員数95名のうち3～4割の女性が奮闘/活躍！諸取組み
の成功ポイント・注力したことなど大公開します！

成功する会社には必ず仕組みがあり
ます。社員が辞めない会社はリーダーの
想いや考え方が違うようです！

5年後 10年後 勝ち残る会社になるために

廃棄物会社の採用力/育成力強化セミナー主  

催 資源循環業界の更なる地位向上/発展
環境ビジネス地域一番経営実践塾

合資会社データポット
〒641-0011
和歌山県和歌山市三葛703-1 フレグランスさつき103

セミナー
情報を
スマホで！ お問合せNo.20260822

廃棄物会社の採用力/育成力強化セミナー  お問合せNo.20260822
経営者･後継者向け特別プログラム

女性社員 ドライバー 現場作業員 幹部社員 スポット人材 高校生 大学生

8月22日（土）・ 9月3日（木）・ 9月4日（金）

8/22
（土）

8月22日（土）
9月　3日（木）
9月　4日（金）

株式会社タイヨー
戦略推進部　部長

田中陽希氏

株式会社タイヨー
代表取締役

加藤勇樹氏

株式会社船井総合研究所
経営コンサルタント

東新一氏

開催日時
・方法

料金

申込方法

受付期日
・お支払

2026年

※8月22日（土）はリアル開催（大阪駅前第２ビル若しくは近郊貸会議室） オンライン開催（ZOOM）
※8月22日（土）リアル開催は終日参加（昼食付、懇親会任意）、オンライン開催は2選択式参加
　（①第1講座のみ参加、②第1講座＋第2講座参加）
※9月3日（木）・4日（金）のオンライン開催は、8月22日（土）の第2講座
　の録画配信と船井総合研究所 東新一氏によるオンライン配信（補足＋まとめ講座）
※オンライン開催：名前表記や顔出しが無い場合、オンライン強制終了になる場合が
　あります。ご理解ご了承下さいませ。主催者以外の録音録画は禁止になります

※右記のQRコードを読み取りいただき、WEBページの
　申込フォームよりお申込みくださいませ
※セミナー情報は環境ビジネス地域一番経営実践塾の
　ホームページからもご覧いただけます！
https://eco1000.net/seminar/haikibutsu-kyoka-2026-08_09/

マシンガンズの滝沢秀一です
タイヨーさんの楽曲にも登場させて
もらっています！
「はじまりのうた」を誇りある全ての
ゴミ収集員の皆さんと日常を支えて
下さっている全ての人達に贈ります！

※受付：開催日７日前まで
※支払：お申込み後、翌日or翌々日メールにてご請求書を
　送付いたします、開催日５日前までにお振込み下さいませ。
　お振込み確認後、会場地図やオンラインＺＯＯＭアドレス
　などをお送りいたします

22,000円
8,000円
11,000円

22,000円

22,000円

22,000円

参加方法

リアル

オンライン

オンライン

オンライン

10:30～17:30
18:00～
10:30～12:00
10:30～12:00
13:00～14:00

16:30～18:30

16:30～18:30

開催月日

10：30～17:30
18:00～懇親会

16：30～18：30　

16：30～18：30

「人が集まり、人が育ち、人が辞めない会社づくり。
それがこれからの廃棄物業界で勝ち残る最大の経営戦略」

特
別
ゲ
ス
ト
講
師

＜はじまりのうた＞

＜セミナー情報はコチラ＞

＜お申込みはコチラ＞

2026年

9/3（木）
9/4（金）

講座・時間帯
全講座・昼食付

懇親会

第１講座

第１講座
＋

第２講座

第２講座（録画）＋
補足＋まとめ講座

第２講座（録画）＋
補足＋まとめ講座

税込・お一人様

リアル開催
オンライン開催　

オンライン開催

オンライン開催

昼食付



教育訓練計画書 教育訓練実施報告書教育訓練計画書

年度別売上高と社員数の推移

売上高（百万円）
女性（人）
全社（人）

2018
1023
10
68

2019
885
17
58

2020
895
20
69

2021
1124
32
86

2022
1146
31
78

2023
1165
27
80

2024
1307
29
91

2025
1316
30
94

人が採れない時代だからこそ、
人が集まる会社づくりを
一緒に考えませんか。

人が採れない時代だからこそ、
人が集まる会社づくりを
一緒に考えませんか。

教育訓練実施報告書教育訓練実施報告書

廃棄物会社の採用力/育成力強化セミナー 経営者・後継者向け
特別プログラム

▢ 「人が集まり、人が育ち、人が辞めない会社」をつくりたい方
▢ 高校採用・大学採用を本格的に強化し、若手社員を継続的に採用したい方
▢ 「応募が集まる会社」と「応募が来ない会社」の違いを知りたい方
▢ 全国のご同業会社の教育内容の成功・失敗事例を一度に学びたい方
▢ 幹部社員の採用・育成を進め、社長の右腕となる人材を育てたい方
▢ ３年後や５年後、もっと厳しくなる時代に生き残る会社づくりをしたい方

「人を集める会社」ではなく、「人から選ばれる
会社」へ。一般社員から代表取締役へ歩んだ
加藤社長と女性活躍や広報・組織づくりを
推進する田中部長による登壇。
保育園開設や女性社員比率３～４割への
改革、採用・教育・評価・働きやすい職場
づくりなど、人材不足時代に会社を成長さ
せるために経営者・幹部が取り組んでき施策や
イベントなど、惜しみなく公開していただくこと
になりました！お楽しみ下さい！なお、お二人とも
懇親会にもご参加いただくことになりました！
この機会に交流いただき、お互い更によりよい
会社づくりを図っていきましょう！

人材不足は、もはや採用担当者だけの問題ではなく、会社の未来を左右する
経営課題です。一方で、全国には高校採用・大学採用やドライバー採用、女性
活躍、社員教育の仕組みづくりによって、人が集まり、成長を続けている廃棄
物・リサイクル会社が数多くあります。
本セミナーでは、その成功事例や具体的なノウハウを惜しみなく公開します。
『人が採れない』を『人が集まる』へ変えるヒントを、ぜひお持ち帰りください。
皆様のご参加を心よりお待ちしております。

株式会社船井総合研究所　
東新一氏
採用・教育・評価・定着。
この4つがつながったとき、
会社は大きく変わります

株式会社タイヨー　加藤勇樹氏・田中陽希氏
売上高13億円社員95名　
我が社の人材採用戦略と取り組みの秘訣

一般社員から
代表取締役へ。
「人を大切にす
る経営」が会社
を変えた10年間

社員100名のうち
女性社員３～４割。
「人が集まる会社」は、
何を変えたのか？

「きつい・きたない・危険」イメージから、「かっこいい仕事」と言われる業界へ！「きつい・きたない・危険」イメージから、「かっこいい仕事」と言われる業界へ！

「人が集まり、人が育ち、人が辞めない会社づくり。
それがこれからの廃棄物業界で勝ち残る最大の経営戦略」
「人が集まり、人が育ち、人が辞めない会社づくり。
それがこれからの廃棄物業界で勝ち残る最大の経営戦略」

　高校生採用
高校採用の現状、高校採用のメリット、高校採用のルール、採用活動のポイント、高校採用で
準備すべきこと　等

　ドライバー採用　
ドライバー求人サイトの活用法、採用フェーズ（事前準備、求人掲載、応募、選考、内定、
定着）、求職者の入社動機の流れ（認知、興味・関心・検索、比較・検討、入社決意、期待）と
その時に準備すべきこと、ドライバー採用掲載料金　等

　現場作業員や事務担当者採用　
低価格・高付加価値を実現した人材紹介サービス、定額制の軽作業アルバイト紹介、
スキルを持った人材を中長期的にセミナー参加者様にご提供することが
可能になりました！また、RPAロボットで事務作業を800円～/ｈで
格安自動化！（開発費0円・教育費0円）

　女性採用・大学生採用　
人が採れない時代に必要なことは、求人広告を増やすことではなく、「選ばれる会社」を
つくること。一般社員から代表取締役になり、採用・教育・評価・組織づくりを見直すことで
会社を変えてきました。人材不足は現場の問題ではなく経営課題です。
タイヨーは、採用難の時代でも「かっこいい仕事」と言われるような会社、
そして業界にしようと取り組んでまいりました。
女性採用や大学生採用・定着を中心に社内外の諸施策を
ご紹介いたします。

　廃棄物・リサイクル業界における社員教育　
全国各地の廃棄物・リサイクル業の経営者・幹部が集まり、新人・ドライバー・現場・事務・
中堅・管理職などの社員教育をどのように実施しているのか！？
実施概要や成功・失敗談、工夫したこと等をディスカッションにて
共有・質疑応答など実施します。自社で明日から実践できる
社員教育のヒントが必ず見つかる特別講座

　本日のまとめ　
セミナーで学んだことを「知識」で終わらせず、「実践」につなげるための
総まとめです。採用・教育・定着・幹部育成などについて「明日から何を
始めるか」が明確になります。

特別
ゲスト
講師

セミナー講演内容：８月２２日（土）の場合

任意（先着順受付）

リアル参加者特典：昼食付

第２講座

まとめ講座

休憩

懇親会

昼食

第１講座
10：30～12：00

リアル
オンライン

13：00～14：00
リアル
オンライン

第３講座
14：10～16：50
リアル

17：00～17：30
リアル

18：00～20：00

株式会社船井総合研究所
経営コンサルタント　東新一 氏
その他、豪華講師

株式会社船井総合研究所
経営コンサルタント　東新一 氏

株式会社タイヨー　
代表取締役　加藤勇樹 氏
戦略推進部　部長　田中陽希 氏

リアル参加企業様＆ゲスト講師

リアル参加企業様（申込者）＆ゲスト講師

5年後 10年後
勝ち残る会社になるために

このような方におすすめです


